
 
 

Dia 8 de març feim visible la necessitat de dedicar temps i atenció a una realitat, encara 

vigent i que treballam, per arribar a assolir la igualtat plena, real i efectiva de dones i homes. 

Són moltes les raons que justifiquen aquesta aturada i crida a la reflexió.  

En la nostra societat, que deim avançada, encara hi ha situacions de desigualtats sense cap 

justificació: la desigualtat salarial, els impediments per a l’accés de les dones a llocs de 

responsabilitat i alta direcció, la presumpció d’obligatorietat d’assolir les tasques familiars de 

cura i d’atenció a menors i gent gran a càrrec... 

El nostre ordenament jurídic ha recollit, al llarg dels anys, diferents lleis que han sorgit per 

donar resposta a situacions que deixaven palesa l’obligació d’actuar davant la imposició de 

costums derivats d’una cultura en la qual els homes han tengut un paper dominant. Tant els 

convenis i tractats internacionals com la normativa pròpia han adequat les reivindicacions 

de la lluita pel reconeixement dels drets de les dones al context legal que marca els límits i 

estableix les condicions de la convivència social adequada. 

El 8M és necessari encara avui, al 2025, perquè són massa les situacions existents que 

impedeixen el lliure desenvolupament de les dones i al·lotes en igualtat i sense 

discriminació. 

És responsabilitat de tota la societat i de les administracions públiques mantenir el 

compromís envers la construcció conjunta d’una societat lliure, en la qual la discriminació 

pel fet de ser dona no hi tengui cabuda de cap manera. 

El Consell de Mallorca treballa conjuntament amb els ajuntaments de l’illa en la 

sensibilització i la formació en igualtat, per tal de construir una societat on el respecte i la 

llibertat siguin reconeguts i defensats, on la promoció laboral no es limiti només a criteris 

objectius de capacitat i mèrit, sinó que tengui en compte que la dona continua tenint un 

paper essencial en la criança, que li resta competitivitat i oportunitats de formació, 

promoció, entre d’altres. Una societat on les relacions personals, afectives i familiars es 

desenvolupin en igualtat, amb corresponsabilitat. Una societat en la qual nins i nines tenguin 

referents que defensin aquests valors en la família, en l’escola, en l’esport, en la cultura, en 

els mitjans de comunicació i xarxes socials, allà on juguen i aprenen a relacionar-se com a 

iguals i amb naturalitat, sense veure-ho com a fets excepcionals, perquè l’excepció no hem 

de consentir que faci la norma. 

Aquest 8 de març és una nova oportunitat per donar mostra del compromís ciutadà i polític 

envers la igualtat de dones i homes, per dir alt i clar que la injustícia de la discriminació no 

té cabuda en la nostra societat mallorquina i que continuarem repetint-ho fins que ja no faci 

falta. Esperem que aquest dia arribi aviat, però mentrestant, aquí seguirem reivindicant la 

igualtat de dones i homes fins el dia que puguem celebrar-la. 


